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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    2 

 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.722.2024  
 

Nombre completo del contratista: Leydy Faysury González Tobar  
 

Documento de identificación: C.C 1111.789.141 
 

Nombre del supervisor: FLAVIO JOSÉ CARABALÍ ERAZO 

 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 
 

Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales en la subsecretaria de poblaciones 
y etnias de la secretaria de bienestar social, dentro del proyecto denominado: "APOYO A LOS 
ESPACIOS JUVENILES DE PARTICIPACIÓN EN EL MARCO DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE 
JUVENTUDES DE SANTIAGO DE CALI- BP 26002652 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

22/MAY/2024 

 

Fecha terminación 
 

31/OCT/2024 
 
 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de Treinta y un millones trescientos ochenta y 
seis mil pesos M/CTE ($31.386.000) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la
Construcción AFC del periodo de la cuota.

X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota.

X 

Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$31.386.000 $5.231.000 $5.231.000 $20.924.000 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema de 
Pensiones y Riesgos Laborales 

No. Planilla: 702226379 

No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 9468457435 

Operador: Aporte en Línea  
Fecha de Pago: día de mes de año:  13 de Junio de 2024 

Periodo de pago de la seguridad social:  JUNIO DE 2024 
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Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente período de aportes 
del mes de JUNIO de 2024, el contratista realizó el pago de la planilla No. 702226379.

5. INFORME TÉCNICO

Concepto Supervisor: 

1. Realizar acompañamiento al Subsistema de Participación de las Juventudes.

Esta actividad no se realizó durante el período. 

2.Brindar acompañamiento en el territorio al grupo población de juventud.

Participó en la planeación de la feria de la empleabilidad, un espacio incluyente que permitió 
la participación de los diferentes grupos participativos Afros, Indígena y Juventud en el Centro 
Comercial la Estación, con el objetivo de conocer los perfiles profesionales y de caleños y 
caleñas de la ciudad. 

3.Realizar cubrimiento en las diferentes instituciones públicas o privadas dando a conocer la 
oferta institucional del Programa.

Participó en la exposición de “La Línea de Tiempo” dando a conocer la historia y el proceso 
del fenómeno de calle en el Centro Comercial Chipichape, invitando a los jóvenes transeúntes 
a conocer una realidad social, que puede afectar a cualquier persona. 

4) Participar en los espacios de liderazgo de las plataformas distritales de Juventud.

Esta actividad no se realizó durante el período. 

5)Realizar videos institucionales, boletines, y piezas gráficas para las redes sociales de la 
Secretaría de Bienestar Social, visibilizando la oferta de servicios de los programas.
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Realizó video institucional en la atención integral a las personas habitantes de calle, que 
participaron de la jornada en el barrio San Pascual, dando a conocer la oferta institucional del 
Programa y los servicios que la Administración Distrital tiene para beneficiar a esta población. 
 
Realizó video institucional en el conversatorio Fortalecimiento Interinstitucional de las rutas de 
atención para personas mayores víctimas de violencia. 
 
Solicitó piezas gráficas de la conmemoración al Día Mundial de la Toma de Conciencia Contra 
el Abuso y Maltrato en la vejez, adicionalmente la agenda de ciudad con diferentes actividades 
culturales y de salud para la población mayor de Santiago de Cali. 
 
 
6). Brindar acompañamiento a la Subsecretaria de Poblaciones y Etnias en los espacios 
participativos de las diferentes poblaciones. 
 
Acompañó al Subsecretario en el conversatorio “Fortalecimiento interinstitucional de la ruta 
para la atención de las violencias contra personas mayores” realizado en articulación con la 
Gobernación Del Valle y diferentes instituciones gubernamentales que trabajan 
articuladamente por el bienestar de las personas mayores. 
 
 
7)Las demás actividades inherentes al objeto contractual y a la misión de la secretaría de 
bienestar social 
 
Participó en la entrega de mercados y edredones para dos ancianatos de la ciudad, con el 
objetivo de fomentar y apoyar a las personas mayores que se encuentren en este espacio. 
 
Realizó informativo contando el proceso de entrega de las donaciones que realizó el Hotel 
Intercontinental, para beneficiar a algunas personas mayores de la ciudad. 
 
Realizó cubrimiento informativo en el centro recreativo de la Flora con la participación de 
jóvenes y personas mayores dejando un mensaje de reflexión de la o violentar a las personas 
mayores. 
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Realizó cubrimiento en el hogar Geriátrico San Miguel para contar la experiencia de dos 
personas mayores institucionalizadas, dejando un mensaje de amor y respeto por esta 
población. 

Realizó la solicitud de las piezas informativas que hablan de la agenda cultural que tiene las 
personas mayores. 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: N/A 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO. 

7. FIRMAS RESPONSABLES

__________________________________________ 
FLAVIO JOSE CARABALÍ ERAZO 

Nombre y firma del Supervisor 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 21 de junio de 2024. 


